MONSIEUR LE DIRECTEUR DU
PERSONNEL

Du CHU de NANTES

S/C de la Direction du péle

S/C du cadre de Service

OBJET : Demande de retrait de mes coordonnées Personnelles.

Monsieur,

Conformément a la réglementation : « les agents ne sont nullement dans I'obligation
de faire connaitre leurs coordonnées teléphoniques personnelles a leur encadrement, méme
s'ils ne figurent pas sur la " liste rouge™ des abonnés du téléphone. Une telle communication
releve d'une démarche individuelle et volontaire de chaque agent.

Seule, la mise en oeuvre du Plan Blanc a prévu quelques aménagements a cette regle
en prévoyant que les personnels, y compris les personnels inscrits sur liste rouge, sont tenus
de communiquer leur numéro de téléphone a la direction. La circulaire DHOS/HFD n°2002-
284 du 3 mai 2002 précise qu' "afin de concilier le caractere confidentiel de données
personnelles et la possibilité d'étre joint en cas de rappel, ces listes sont placées sous
enveloppe scellée, a n‘ouvrir que sur ordre du directeur.” »

Aussi je vous saurais gré de bien vouloir les enlever sur tous supports en votre
possession. Ceci sans oublier les Logiciels de gestion du personnel ( iGestor...).

Je vous saurai gre également de supprimer, le cas échéant, mes adresses mail que vous

pourriez avoir en votre possession.

Dans I’attente d’un accusé réception de cette demande, je vous prie, Monsieur le
directeur, d’accepter I’expression de mes salutations respectueuses.



