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EnferméÊdansÊuneÊ logiqueÊdeÊ refondaƟonÊglobaleÊdeÊnotreÊmodèleÊ social,Ê leÊ gouverne-
mentÊprofiteÊdeÊlaÊfocalisaƟonÊdeÊl'aƩenƟonÊsurÊlesÊretraitesÊpourÊaccélérerÊsesÊopéraƟonsÊ
deÊcasseÊdeÊl'hôpitalÊpublic.Ê 
L'applicaƟonÊbrutale,ÊleÊ3ÊavrilÊprochain,ÊdesÊmesuresÊconcernantÊl'intérimÊàÊl'hôpitalÊvaÊseÊ

traduireÊparÊ l’accéléraƟonÊdeÊ laÊfermetureÊdeÊcentainesÊdeÊservices.ÊLesÊdirecteursÊd'hôpi-
tauxÊconfirmentÊceÊrisque.ÊL’annonce de l'augmentaƟon du plafond de la vacaƟon de 24 
heures pour les intérimaires ne répondra pas aux nombreuses exigences pour rétablir la 
situaƟon de l’hôpital,ÊetÊplusÊlargementÊduÊsystèmeÊdeÊsantéÊetÊd’acƟonÊsociale,ÊpourÊqueÊ
nousÊsoyonsÊenÊcapacitéÊdeÊrépondreÊauxÊbesoinsÊdeÊlaÊpopulaƟon. 

Toutes les spécialités hospitalières sont aujourd’hui en difficulté :Ê laÊpédiatrie,Ê laÊpsy-
chiatrie,ÊlaÊchirurgie,Êl’hématologie…ÊAujourd’hui,Êil reste 650 services d’urgences, c’est un 
seuil en dessous duquel il ne faut pas descendre ! UneÊcentaineÊdeÊmaternitésÊsontÊmena-
céesÊparÊunÊrapportÊrédigéÊparÊunÊprofesseurÊparisien,ÊchampionÊdeÊl'acƟvitéÊprivéeÊàÊl'hôpi-
talÊ public,Ê quiÊ factureÊ l'accouchementÊ àÊ 2Ê000Ê eurosÊ enÊdépassementÊd'honoraires.ÊCom-
ment accepter l'argument de la sécurité pour jusƟfier les fermetures, quand les seuils de 
sécurité comme un accès aux urgences à 30 mn maximum et un accès aux maternités à 45 
mn maximum sont de plus en plus fréquemment et dangereusement dépassés ? 
CesÊélémentsÊparmiÊtantÊd’autresÊsontÊlaÊpreuveÊqueÊle gouvernement mène une stratégie 

très bien construite pour fermer environ 150 hôpitaux sur l'ensemble du territoire. NousÊ
alertons.Ê Il faut arrêter ceƩe mise à mort ! La fermeture d’établissements de proximité 
engendre une concentraƟon d’acƟvité sur les sites de référence qui deviennent des usines 
soumises à des cadences infernales et n’arrivent pas à répondre aux besoins. 
DansÊ leÊmêmeÊ temps,Ê lesÊARSÊ facilitentÊ laÊ réorganisaƟonÊduÊsecteurÊprivéÊ lucraƟfÊenÊ luiÊ

octroyantÊdesÊautorisaƟonsÊd'acƟvitéÊsansÊaucuneÊcontrainteÊdeÊserviceÊpublicÊetÊquiÊsub-
venƟonneÊlargementÊsesÊopéraƟonsÊdeÊrestructuraƟon.ÊNon, la situaƟon ne se réglera pas 
grâce au secteur privé. Non, le transfert de compétences et la casse des méƟers ne résou-
dront pas le problème du manque de personnels qualifiés et le manque d’aƩracƟvité des 
méƟers du sanitaire et du social.  
IlÊestÊurgentÊqueÊceƩeÊquesƟonÊdevienneÊuneÊprioritéÊpoliƟqueÊnaƟonaleÊafinÊdeÊpouvoirÊ

s'yÊopposerÊcommeÊsurÊleÊdossierÊdesÊretraites.ÊIlÊyÊaÊurgenceÊavantÊqu'ilÊneÊsoitÊtropÊtard.Ê
Notre système de santé, nos services publics, notre Sécurité Sociale et notre protecƟon 
sociale doivent être une priorité. 


