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CONTRE LA DEGRADATION DE NOS CONDITIONS
DE TRAVAIL ET DE NOS MISSIONS,
OBTENONS DES AMELIORATIONS CONCRETES

L’été sera chaud et I'hopital cristallisera
une nouvelle fois toute I'attention. Et

pour cause, il est a I'agonie !

La faute au bulldozer gouvernemental
qui refuse toujours de voir les réalités de

terrain |

s+ FORMEZ, EMBAUCHEZ,
Nous sommes épuisé-es !

L’inflation galopante, le prix des denrées
essentielles et de I'énergie, qui malgré
les incantations de BERCY, continuent de
flamber. La hausse mécanique du SMIC
rattrape toutes les grilles de salaires, ASHQ: 12 ans de carriere avant décol-
ler du smic; OP: 5 ans; AS AMP ou AMA: 3 ans... Pour les IDE, Manip Radio,

Assistant-e-s Sociaux, c’est une début de carriere a 1.08 SMIC...

PIETRE CONSOLATION POUR LES « HEROS » DE 2020 !

Toutes et Tous mobilise+es !!!
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GREVE ET MANIFESTATION
A\ 14H15 DEVANT LE CHU DE NANTES




Sur ce sujet, le gouvernement veut avancer vite... Avec a sa téte une Pre-
miére ministre coutumiéere des réformes qui remettent en cause nos avan-
cées sociales, nos missions...

Sur la réingénierie des métiers, la fin de vie, la perte d’autonomie, ils vont
tenter de faire passer ces transformations pendant les vacances estivales
afin d’éviter toutes formes de mobilisations. Un choix assumé semble-t-il !
Autant de sujets qui seront une nouvelle fois discutés sans les profession-

nel.le.s qui sont les expert.e.s de leurs métiers et de leurs missions.

LES PROFESSIONNEL.LE.S DE LA SANTE SONT LES AC-
TEURS DU QUOTIDIEN, ILS ONT IMPERATIVEMENT BE-

SOIN DE MOYENS A LA HAUTEUR POUR REPONDRE A
TOUTES ET TOUS !

GT du CHU de

des milliers de collégues toujours

antes exige :

maintenu-e's en

e La mise en stage
CDD.

e La hausse immédiate dess
12 ans de perte de pouvoir d’achat...

La majoration franche des heures de nu

alaires et du point d’indice pour rattraper

it, de dimanches et de fé-

riés... . e
e Le respect de nos vies personne.

repos et Pinstauration de la semaine 2 -
e Des mesures gouvernementales et salariales p
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decins et prioriser leur affectatlonalh.omtal... rausmentation du
Un plan d’urgence pour la formation avec g
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nombre de places dans les centres de formation et facult
decine. Et Larrét immédiat de Parcoursup.

Le combat continue ! On a besoin de vous ! [ =23 m
C'est le moment pour se syndiquer ! &
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par le respect de nos jours de

de 32 h sans perte de salaire.
fidéliser les me-




